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UNIQA EurópÆban 
 
 
Az UNIQA-csoport az egyik vezet� biztosítótÆrsasÆg kØt f� piacÆn, AusztriÆban Øs KözØp- 
Øs Kelet-EurópÆban (KKE). Több mint 21 000 munkatÆrs Øs kizÆrólagos ØrtØkesítØsi partner 
több mint 18 millió ügyfelet szolgÆl ki 14 orszÆgban. AusztriÆban közel 21%-os piaci  
rØszesedØsØvel az UNIQA a mÆsodik legnagyobb biztosítói csoport. Az UNIQA a közØp- Øs 
kelet-európai rØgió 11 orszÆgÆban van jelen: Bosznia-Hercegovina, BulgÆria, CsehorszÆg, 
HorvÆtorszÆg, LengyelorszÆg, MagyarorszÆg, Montenegró, RomÆnia, Szerbia, SzlovÆkia  
Øs Ukrajna. Emellett svÆjci Øs liechtensteini biztosítótÆrsasÆgok is tartoznak az UNIQA- 
csoporthoz. 

UNIQA in Europe 
 
 
The UNIQA Group is one of the leading insurance companies in its two core markets of 
Austria and Central and Eastern Europe (CEE). Over 21,000 employees and exclusive sales 
partners serve more than 18 million customers across 14 countries. UNIQA is the second  
largest insurance group in Austria with a market share of about 21 per cent. In the CEE 
growth region, UNIQA is present in eleven markets: Bosnia and Herzegovina, Bulgaria, 
Croatia, Czechia, Hungary, Montenegro, Poland, Romania, Serbia, Slovakia and Ukraine.  
In addition, insurance companies in Switzerland and Liechtenstein are also part of the 
UNIQA Group.



A legfontosabb konszolidÆlt mutatók (millió EUR)                                                                                                                                                                          VÆltozÆs 
Consolidated key �gures In   million                                                                                                                                                  2025                   2024             Change 

DíjbevØtel1) | Premiums written1)                                                                                                                                                    8 354,7                7 719,9                 +8,2% 

� ebb�l: vagyon- Øs balesetbiztosítÆs | of which property and casualty insurance                                                 5 044,7              4 587,0               +10,0% 

� ebb�l: egØszsØgbiztosítÆsok | of which health insurance                                                                                               1 609,5                1 514,5                +6,3% 

� ebb�l: ØletbiztosítÆs | of which life insurance                                                                                                                     1 700,4                1 618,4                    5,1% 

DíjbevØtel � UNIQA Ausztria1) | Premiums written UNIQA Austria1)                                                                                     4 702,9              4 488,3                +4,8% 

DíjbevØtel � UNIQA International1) | Premiums written UNIQA International1)                                                                 3 353,8              3 054,8                +9,8% 

BiztosítÆsokból szÆrmazó bevØtel | Insurance revenue                                                                                                          7 115,5               6 557,2                +8,5% 

� ebb�l: vagyon- Øs balesetbiztosítÆs | of which property and casualty insurance                                                  4 774,6               4 421,8                +8,0% 

� ebb�l: egØszsØgbiztosítÆsok | of which health insurance                                                                                               1 449,8               1 355,8                +6,9% 

� ebb�l: ØletbiztosítÆs | of which life insurance                                                                                                                          891,1                  779,6               +14,3% 

BiztosítÆsi szolgÆltatÆshoz kapcsolódó kiadÆsok | Insurance service expenses                                                       �6 280,6           �5 900,4                +6,4% 

� ebb�l: vagyon- Øs balesetbiztosítÆs | of which property and casualty insurance                                                �4 257,6           �4 029,8                 +5,7% 

� ebb�l: egØszsØgbiztosítÆsok | of which health insurance                                                                                             �1 333,9             �1 255,2                +6,3% 

� ebb�l: ØletbiztosítÆs | of which life insurance                                                                                                                     �689,0                �615,4               +12,0% 

ViszontbiztosítÆs-technikai eredmØny | Reinsurance service result                                                                                   �124,2                 �96,3              +29,0% 

BiztosítÆstechnikai eredmØny | Insurance service result                                                                                                          710,8                 560,5              +26,8% 

� ebb�l: vagyon- Øs balesetbiztosítÆs | of which property and casualty insurance                                                     396,3                 306,2              +29,4% 

� ebb�l: egØszsØgbiztosítÆsok | of which health insurance                                                                                                   114,8                    99,8                +15,1% 

� ebb�l: ØletbiztosítÆs | of which life insurance                                                                                                                         199,7                  154,5               +29,2% 

IgazgatÆsi költsØghÆnyad | Administrative expense ratio                                                                                                      15,3%                 15,9%                         � 

KombinÆlt hÆnyad (nettó, viszontbiztosítÆs utÆn) | Combined ratio (net after reinsurance)                                       91,7%                 93,1%                         � 

PØnzügyi eredmØny | Financial result                                                                                                                                           209,4                   210,2                �0,4% 

� ebb�l: befektetØsek nettó hozama | of which net investment income                                                                           798,8                  749,7                +6,5% 

Nem biztosítÆstechnikai eredmØny | Non-technical result                                                                                                   �325,9               �254,5               +28,1% 

M�ködØsi eredmØny | Operating pro�t/(loss)                                                                                                                              594,2                   516,2                +15,1% 

AdózÆs el�tti eredmØny | Earnings before taxes                                                                                                                        516,4                  441,9               +16,9% 

A beszÆmolÆsi id�szak folytatódó tevØkenysØgekb�l szÆrmazó eredmØnye | 
Pro�t/(loss) for the period from continuing operations                                                                                                           423,3                 348,2               +21,6% 

A beszÆmolÆsi id�szak megsz�nt tevØkenysØgekb�l szÆrmazó eredmØnye (adózÆs utÆn) | 
Pro�t/(loss) for the period from discontinued operations (after tax)                                                                                      0,0                      2,3                         � 

A beszÆmolÆsi id�szak eredmØnye | Pro�t/(loss) for the period                                                                                            423,3                 350,5              +20,8% 

KonszolidÆlt eredmØny | Consolidated pro�t/loss                                                                                                                     424,8                  347,6               +22,2% 

T�kearÆnyos jövedelmez�sØg | Return on equity                                                                                                                      14,3%                 12,4%                         � 

BefektetØsek | Investments                                                                                                                                                          21 063,6            20 725,5                 +1,6% 

SajÆt t�ke | Shareholders� equity                                                                                                                                                3 063,8               2 889,7                +6,0% 

SajÆt t�ke, beleØrtve az ellen�rzØsre nem jogosító kisebbsØgi rØszesedØseket |  
Equity, including non-controlling interests                                                                                                                               3 164,8               2 941,4                 +7,6% 

MØrlegf�összeg | Total assets                                                                                                                                                     29 047,9             28 532,1                 +1,8% 

MunkatÆrsak Ætlagos lØtszÆma (teljes munkaid�s egyenØrtØken | Average number of employees (FTE)             14 959                  15 131                  �1,1% 
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Regulatory solvency ratio (SCR) (In per cent) 

 

KombinÆlt mutató   (%-ban)
Combined ratio   (In per cent)

 1)

1) Nettó a viszontbiztosítÆs utÆn. | Net after reinsurance.Figyelembe vØve a befektetØsi egysØgekhez Øs indexhez kötött ØletbiztosítÆs 
megtakarítÆsi rØszeit. | Including savings from unit-linked and index-linked life insurance. 

DíjbevØtel (millió EUR)
Premiums written (In   million)

2)        Az Øves közgy�lØs felØ tett javaslat. | Proposal to the Annual General Meeting.

RØszvØnyenkØnti osztalØk (EUR)
Dividend per share (In  )

AdózÆs el�tti eredmØny (millió EUR)
Earnings before taxes (In   million)

 1)
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UNIQA Csoport szÆmokban 
UNIQA Group at a glance

1)  Figyelembe vØve a befektetØsi egysØgekhez Øs indexhez kötött ØletbiztosítÆs megtakarítÆsi rØszeit (a helyi szÆmviteli standardok szerinti szÆmadatok) 
    Including savings portions from unit-linked and index-linked life insurance (�gures according to local accounting standards)
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Growing Impact 
 
 
 
Europe bashing may be in vogue, but some day Europe, with 
its 450 million inhabitants and an economic output of  16 
trillion, will no longer be a global lightweight. 
 
Once we have a capital markets union to ensure functioning 
capital markets and help Europeans invest their savings in 
companies with a strong future � and not merely leave them 
to lie dormant in unproductive savings accounts, where bil-
lions of euros are earning interest below the rate of inflation 
and are losing value. Once this enables us to secure the 
long-term viability of our pension and healthcare systems. 
 
Once we have our own electricity super-highway and a digi-
tal infrastructure serving as the central nervous system of a 
functioning, truly crossborder economy free from bureau-
cratic robber barons and protected by a modern European 
defence structure. 
 
Once everyone has (painfully) learnt once again that as 
many people as possible must pull together as the basic pre-
requisite for prosperity and growth. 
 
UNIQA is active in the part of Europe with the fastest-grow-
ing economies and insurance markets and that is home to 
around 150 million people. This means a great opportunity 
for future growth and great potential for our shares. Because 
the promise of living better together with UNIQA extends to 
our shareholders as well!

Jelent�sebb hatÆs 
 
 
 
Lehet, hogy most Európa elpÆholÆsa dívik, de egy nap Eu-
rópa a maga 450 millió lakosÆval Øs 16 billió eurós gazdasÆgi 
teljesítmØnyØvel mÆr nem a könny�sœlyban fog versenyezni 
a vilÆgszíntØren. 
 
Ha megvalósul a t�kepiaci unió, amely er�s Øs hatØkony 
t�kepiacokat teremt, az európai polgÆrok megtakarítÆsai 
vØgre a jöv�be mutató vÆllalkozÆsok finanszírozÆsÆt szolgÆl-
hatjÆk majd. Nem �hevernek parlagon� olyan megtakarítÆsi 
szÆmlÆkon, ahol eurómilliÆrdok hozama mØg az inflÆciót 
sem Øri el, így vagyonuk reÆlØrtØke Øvr�l Øvre csökken. Amint 
ez lehet�vØ teszi szÆmunkra, hogy biztosítsuk nyugdíj- Øs 
egØszsØgügyi rendszereink hosszœ tÆvœ ØletkØpessØgØt. 
 
Amint rendelkezØsünkre Æll egy sajÆt európai villamosener-
gia-szupersztrÆda, valamint egy olyan digitÆlis infrastruktœra, 
amely egy valóban hatÆrokon Ætível�, hatØkonyan m�köd� 
gazdasÆg központi idegrendszerekØnt szolgÆl; egy olyan gaz-
dasÆgØ, amely mentes a bürokratikus akadÆlyoktól, Øs ame-
lyet egy korszer� európai vØdelmi rendszer oltalmaz. 
 
Amikor mindenki � akÆr fÆjdalmas tapasztalatok ÆrÆn is � 
ismØt megtanulja, hogy a jólØt Øs a gazdasÆgi növekedØs 
alapvet� feltØtele az, hogy a lehet� legtöbben közös er�vel, 
egy irÆnyba haladjanak. 
 
Az UNIQA Európa azon rØszØn tevØkenykedik, ahol a gazda-
sÆg Øs a biztosítÆsi piac a leggyorsabban növekszik, Øs ahol 
mintegy 150 millió ember Øl. Ez nagyszer� lehet�sØget kínÆl 
a jöv�beli növekedØsre Øs nagy potenciÆlt rØszvØnyeink szÆ-
mÆra. Mert az UNIQA-val való jobb együttØlØs ígØrete ki-
terjed rØszvØnyeseinkre is! 
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2025 kiemelked� esemØnyei 
Highlights of 2025

UNIQA�csoport 
 
 

A Standard & Poor�s emelte a min�sítØseket 
 
2025 novemberØben a Standard & Poor�s (S&P) nemzetközi 
hitelmin�sít� ügynöksØg A+ szintre emelte az UNIQA Öster-
reich Versicherungen AG, a zürichi UNIQA Re AG viszontbiz-
tosító tÆrsasÆg Øs a lengyel UNIQA Towarzystwo Ubezpiecze� 
SA min�sítØsØt. Az S&P emellett az UNIQA Insurance Group 
AG hosszœ tÆvœ kibocsÆtói min�sítØsØt is A- ØrtØkr�l A-ra 
emelte. Az összes vÆllalat kilÆtÆsai tovÆbbra is stabilak. A 
min�sítØs alapjÆt következetesen er�s Øs rugalmas m�ködØsi 
teljesítmØnyünk, szilÆrd t�keellÆtottsÆgunk, valamint bevØ-
teleink Øs eredmØnyeink szØlesebb kör� diverzifikÆciója 
kØpezi. Az S&P kiemelte tovÆbbÆ folyamatos fejl�dØsünket 
is, amely a közØp- Øs kelet-európai rØgióban m�köd� AXA-
vÆllalatok 2020. Øvi felvÆsÆrlÆsÆt követ�en mØg tovÆbb er�-
södött. 
 
 
Az �UNIQA 3.0 � Growing Impact� stratØgia 
frissítØse� megemelt pØnzügyi cØlok 
 
Az alig egy Øvvel az œj, �UNIQA 3.0 � Growing Impact� 
stratØgia bemutatÆsÆt követ�en, 2025 novemberØnek vØgØn 
BØcsben Øs Londonban megrendezett t�kepiaci tÆjØkozta-
tónkon pozitív id�közi ØrtØkelØst adhattunk befektet�inknek. 
MÆr az els� Øvben tœlteljesítettük cØlkit�zØseinket, olykor 
jelent�s mØrtØkben � köszönhet�en stabil teljesítmØnyünknek, 
valamint szigorœ költsØg- Øs t�kefegyelmünknek. Ennek 
eredmØnyekØnt megemeltük pØnzügyi cØlkit�zØseinket, Øs 
most arra törekszünk, hogy 2028-ig Ætlagosan Øvi 6 szÆzalØkos 
díjbevØtel-növekedØst Ørjünk el. Legfeljebb 93 szÆzalØkos 
kombinÆlt arÆny mellett az adózÆs utÆni eredmØny vÆrhatóan 
tovÆbbra is Øvente legalÆbb 7 szÆzalØkkal fog növekedni. A 
t�kearÆnyos jövedelmez�sØgnek vÆrakozÆsaink szerint sta-
bilan 13 szÆzalØk felett kell maradnia. Ugyanakkor elkötele-
zettek vagyunk egy progresszív osztalØkstratØgia mellett, 
amelynek alapjÆn a kifizetØsi arÆny 50�60 szÆzalØk, Øs 
amely növekv� osztalØkot irÆnyoz el�. 

UNIQA Group 
 
 

Standard & Poor�s raises ratings 
 
In November 2025, international rating agency Standard & 
Poor�s (S&P) raised the rating for UNIQA Österreich Ver-
sicherungen AG, the reinsurance company UNIQA Re AG in 
Zurich and UNIQA Towarzystwo Ubezpiecze� S.A. in Poland 
to A+. S&P also upgraded the long-term issuer rating for 
UNIQA Insurance Group AG from A� to A. The outlook for all 
companies remains stable. The rating is based on our con-
sistently strong and resilient operating performance, our 
robust capitalisation and our broader revenue and earnings 
diversification. S&P also highlighted our continuous devel-
opment, which intensified even further following the ac-
quisition of the AXA companies in the CEE region in 2020. 
 
 

�UNIQA 3.0 � Growing Impact� strategy  
update� financial targets raised 
 
We were able to present a positive interim review during a 
capital market update in Vienna and London at the end of 
November 2025, just under one year after presenting our 
new �UNIQA 3.0 - Growing Impact� strategy. We had already 
exceeded our targets in the first year, sometimes by a con-
siderable amount, thanks to our strong performance and 
high cost and capital discipline. We raised our financial 
ambitions as a result of this and are now targeting average 
annual premium growth of 6 per cent by 2028. With a com-
bined ratio of no more than 93 per cent, earnings after tax 
should continue to rise by at least 7 per cent annually. The 
return on equity is expected to remain stable at over 13 per 
cent. At the same time, we are committed to a progressive 
dividend strategy with a payout ratio of 50 to 60 per cent 
and rising dividends. 
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Az ØghajlatvÆltozÆsi stratØgia er�sítØse�  
hivatalos tagsÆg a PCAF�ben 
 
Az UNIQA-csoport 2025 jœniusÆban csatlakozott a Partnership 
for Carbon Accounting Financials (PCAF) nemzetközi Øg-
hajlat-politikai kezdemØnyezØshez. Hivatalos tagkØnt vÆllaljuk, 
hogy a finanszírozÆsi, befektetØsi Øs jegyzØsi tevØkenysØge-
inkb�l szÆrmazó üveghÆzhatÆsœgÆz-kibocsÆtÆsokat ÆtlÆtható 
módon, tudomÆnyos alapokon nyugvó egysØges szabvÆ-
nyoknak megfelel�en nyilvÆntartjuk Øs közzØtesszük. A 
PCAF-tagsÆg er�síti ESG-stratØgiÆnkat, Øs kiegØszíti ÆtÆllÆsi 
tervünket, amelynek keretØben 2040-re AusztriÆban, 2050-
re pedig a Csoport egØszØben a nettó nulla kibocsÆtÆst 
t�ztük ki cØlul.Ezen tœlmen�en a nemzetközileg elismert 
szabvÆnyok alkalmazÆsa azt jelenti, hogy szÆmszer�síthet�en 
hozzÆjÆrulhatunk a pÆrizsi klímacØlok elØrØsØhez, javíthatjuk 
az Øghajlattal kapcsolatos kockÆzatok kezelØsØt, Øs javíthatjuk 
az üveghÆzhatÆsœ gÆzok kibocsÆtÆsÆnak összehasonlítha-
tósÆgÆt az iparÆgon belül. 
 
 

Teljes jogœ tagsÆg a CRO Fórumban 
 
Az UNIQA-csoport � többØves rØszvØtelt követ�en � 2025 
elejØn teljes jogœ tagja lett a nemzetközi CRO Fórumnak, a 
nagy nemzetközi biztosítótÆrsasÆgok kockÆzatkezelØsi tØ-
mÆkkal foglalkozó szövetsØgØnek. Ez lehet�vØ teszi szÆmunkra, 
hogy szakØrtelmünkkel mØg hatØkonyabban jÆruljunk hozzÆ 
az iparÆgon belüli nemzetközi pÆrbeszØdhez Øs tapasztalat-
cserØhez, Øs segítsük az európai szabÆlyozÆsi Øs szakmai 
fejlemØnyek alakítÆsÆt. Ez különösen igaz a termØszeti ka-
tasztrófÆk Øs az Øghajlati kockÆzatok területØre, ahol a NatCat 
Kompetencia Központunk szakØrtelmØnek köszönhet�en a 
biztosítÆsi Ægazat egØszØben hozzÆjÆrulhatunk a kockÆzat-
kezelØsi gyakorlatok tovÆbbfejlesztØsØhez. 
 

External recognition for our ESG strategy 
 
Two recent ratings confirmed our sustainable course in the 
past year: UNIQA proved to be the industry winner among 
Austria�s insurance companies in the ESG Performance 
Ranking 2025 from auditing firm PwC Austria. In the renowned 
climate rating of the international non-profit organisation 
Carbon Disclosure Project, we also achieved a significantly 
higher result than before with an A�. Both ratings are based 
on our clear netzero strategy and, as a result, on our exit 
from fossil fuels and expansion of our green business 
activities. We have already made around  2.5 billion of sus-
tainable investments and are promoting climate-friendly 
technologies and reinforcing our management of climate 
risks through our subsidiary UNIQA Sustainable Business 
Solutions, which was founded in 2024. 
 
 
 
Austria 
 
 

New regional offices in Salzburgand Tyrol 
 
We were able to officially reopen two of our regional offices 
in March 2025 following extensive refurbishment and mod-
ernisation. The Salzburg regional office, located near the 
Europark, offers our customers flexible consultations and 
an integrated vehicle registration office with the UNIQA 
Profit Center in Salzburg. State-of-the-art workstations, a 
training centre, and meeting rooms and workspaces were 
created on three levels at the Tyrol regional office in Innsbruck. 
Both locations boost our regional presence in the federal 
provinces and create an environment in which advice and 
support can be provided at the highest level, not least 
thanks to high sustainability and accessibility standards. 
 
 

Façade greening in Graz wins WGIN Award 
 
The greening of the 800 m� façade of UNIQA�s Styrian regional 
office in Graz won the prestigious WGIN Award 2025 conferred 
by the World Green Infrastructure Network and was thereby 
recognised as an international flagship project. The project 
is considered a scalable flagship example of climate-resilient 
green infrastructure in densely built-up city centres that pro-
motes biodiversity and has a social impact. Implemented 
back in 2019, the greening improves the microclimate and 
energy balance and boosts biodiversity. The award underlines 
our consistent commitment to sustainability and our clear 
journey towards net zero emissions. 
 

Boosting the climate strategy� 
official membership of the PCAF 
 
The UNIQA Group joined the international climate initiative 
Partnership for Carbon Accounting Financials (PCAF) in 
June 2025. As an official member, we undertake to record 
and disclose the GHG emissions from our financing, investing 
and underwriting activities transparently in accordance 
with uniform standards based on scientific principles. PCAF 
membership boosts our ESG strategy and complements 
our transition plan by way of which we are aiming for net 
zero in Austria by 2040 and across the Group by 2050. In 
addition, applying the internationally recognised standards 
means that we can make a quantifiable contribution to 
achieving the Paris climate targets, improve the management 
of climaterelated risks and enhance comparability of GHG 
emissions within the industry. 
 
 

Full membership of the CRO Forum 
 
Following years of participation, the UNIQA Group became 
a full member in early 2025 of the international CRO Forum, 
an association of major international insurance companies 
that addresses risk management topics. This enables us to 
contribute our expertise even more effectively to international 
dialogue and exchange within our industry and to help 
shape regulatory and professional developments in Europe. 
This applies in particular to the area of natural disasters 
and climate risks, where we are able to make contributions 
to further development of risk management practices in 
the insurance industry as a whole thanks to the expertise of 
our NatCat Competence Centre. 
 
 

Küls� elismerØs ESG�stratØgiÆnknak 
 
Az elmœlt Øvben kØt friss min�sítØs is meger�sítette fenntartható 
pÆlyÆnkat: A PwC Austria könyvvizsgÆló cØg ESG Performance 
Ranking 2025 elnevezØs� rangsorÆban az UNIQA bizonyult 
az osztrÆk biztosítótÆrsasÆgok közül az iparÆgi gy�ztesnek. 
A nemzetközi nonprofit Carbon Disclosure Project Øghajlattal 
kapcsolatos elismert min�sítØsØben a korÆbbinÆl szintØn je-
lent�sen jobb, A- eredmØnyt Ørtünk el. MindkØt min�sítØs 
alapja az egyØrtelm� nettó nulla kibocsÆtÆsi stratØgiÆnk Øs 
ennek eredmØnyekØnt a fosszilis tüzel�anyagoktól való eltÆ-
volodÆsunk, valamint zöld üzleti tevØkenysØgeink kiterjesztØse. 
MÆr eddig is mintegy 2,5 milliÆrd euró ØrtØkben hajtottunk 
vØgre fenntartható beruhÆzÆsokat, a 2024-ben alapított 
UNIQA Sustainable Business Solutions leÆnyvÆllalatunkon 
keresztül pedig tÆmogatjuk az ØghajlatbarÆt technológiÆkat, 
valamint tovÆbb er�sítjük az Øghajlati kockÆzatok kezelØsØre 
irÆnyuló tevØkenysØgünket. 
 
 
 
Ausztria 
 
 

Új regionÆlis irodÆk Salzburgban Øs Tirolban 
 
2025 mÆrciusÆban kØt regionÆlis irodÆnkat Ætfogó felœjítÆst Øs 
korszer�sítØst követ�en hivatalosan is œjra megnyitottuk. Az 
Europark közelØben talÆlható salzburgi regionÆlis iroda rugalmas 
tanÆcsadÆst Øs a salzburgi UNIQA Profit Centerrel együtt-
m�ködØsben integrÆlt gØpjÆrm�-nyilvÆntartÆsi irodai szolgÆl-
tatÆsokat kínÆl ügyfeleinknek. Az Innsbruckban lØv� tiroli re-
gionÆlis irodÆban hÆrom szinten korszer� munkaÆllomÆsokat, 
kØpzØsi központot, tÆrgyalótermeket Øs munkaterületeket ala-
kítottak ki. MindkØt telephely er�síti regionÆlis jelenlØtünket a 
szövetsØgi tartomÆnyokban, Øs olyan környezetet teremt, 
amelyben a legmagasabb szint� tanÆcsadÆs Øs tÆmogatÆs 
nyœjtható, nem utolsósorban a magas szint� fenntarthatósÆgi 
Øs hozzÆfØrhet�sØgi standardoknak köszönhet�en. 
 
 

A grazi homlokzatzöldítØs elnyerte  
a WGIN�díjat 
 
Az UNIQA Grazban lØv� stÆjerorszÆgi regionÆlis irodÆja 800 
m2-es homlokzatÆnak zöldítØse elnyerte a World Green Inf-
rastructure Network Æltal odaítØlt rangos WGIN Award 2025 
díjat, Øs ezzel nemzetközi kiemelt projektkØnt nyert elismerØst. 
A projekt a s�r�n beØpített vÆrosközpontokban az Øghajlat-
vÆltozÆssal szemben ellenÆlló, a biológiai sokfØlesØget el�segít� 
Øs tÆrsadalmi hatÆst kifejt� zöld infrastruktœra mØretezhet� 

Kurt Svoboda pØnzügyi Øs kockÆzatokØrt 
felel�s igazgató kØpviseli az UNIQA- 
csoportot a nemzetközi CRO Fórumon. 
 
Chief Financial and Risk Officer Kurt  
Svoboda represents the UNIQA Group  
in the international CRO Forum.








































































