Adozasi tajékoztato 2022.

Felhivjuk kedves ligyfeliink figyelmét, hogy jelen adézasi tajékoztaté kizarélag
tajékoztatdo jelleggel jott létre, igy sem adétanacsadasnak, sem hivatalos
jogértelmezésnek nem minésiil, arra birésag, vagy mas hatésag el6tt hivatkozni
nem lehet. A tajékoztatoban hivatkozott adézasi szabalyok a jovében
megvaltozhatnak, ezért kérjiikk, hogy az addézasi szabalyok jovobeli valtozasait
mindig kisérjék figyelemmel.
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A maganszemélyek altal kotott személybiztositasokra vonatkoz6 szabalyok nem modosultak.
A munkaltatoé (kifizetd) altal kotott (fizetett) szerz6dések esetében 2020.05.14-t61 a csoportos
kockazati biztositasok ad6zasa pontositasra kerult NAV tajékoztaté alapjan.

1.Maganszemély altal kotott biztositasok

A maganszemélyek addzott jovedelmikbdl fizetik a személybiztositasok dijat. Amennyiben a biztositd
a szerz6dés alapjan kifizetést teljesit, az lehet adomentes vagy addkoteles is.

1.1. Adémentes szolgaltatasok

A személybiztositasi szerz6désekre kifizetett nyugdijbiztositasi, halaleseti, baleseti,
betegségbiztositasi és jaradékbiztositasi szolgaltatasok adémentesek?.

1.2. Egyéb kifizetések, kamatjévedelem

A megtakaritasi jellegl életbiztositasokra térténé egyéb kifizetéskor, az barmilyen egyéb jogcimen (pl.
lejarat, visszavasarlas, részleges visszavasarlas) torténik, kamatjovedelem keletkezhet, mely utan
kamatadé fizetési kotelezettség Iéphet fel.

Kamatjovedelem a maganszemély bevételének az a része, amely meghaladja a maganszemély éltal
fizetett dij Osszegét (nyugdijbiztositasnal befizetett dijként figyelembe veheté a szerz6désen a
nyugdijbiztositasi nyilatkozat alapjan jovairt 6sszeg is).

A 2013-t6l befizetett dijak kozott a kockazati dijakat mar nem lehet figyelembe venni.2 A
gyakorlatban ez azt jelenti, hogy a kamatjovedelem szamitasanal a folyamatos dijas szerzédésre 2013-
tol befizetett dijbdl levonjuk a kiegészit6 biztositasok dijat, az alapbiztositas dijanak pedig csak 90%-
at vesszik figyelembe. Egyszeri dijas szerz6déseinknél a befizetett dij 99%-a kerlil figyelembe vételre.?

A rendkivili befizetések a kamatadd szempontjabdl 6nallé szerz6désnek tekintendék.4

Ha a szerz6dés nem sziinik meg a kifizetéssel (pl. részleges visszavasarlas esetén), a dijakat
aranyositva kell figyelembe venni. ®

A 2016. januar 1-je utan keletkezd kamatjdvedelem utdn az adé mértéke — az altalanos adémértékkel
megegyezden — 15%.%5 A 2015. december 31-ig keletkezett kamatjovedelem utani adé a korabbi
mértéknek megfeleléen 16%. A kamatjévedelem utan az adét a biztositdnak kell megallapitani, levonni,
befizetni, bevallani,” igyfeleinknek tehat a bevallasaval kapcsolatos teend6jik nincs.8

1.3. Kamatado-kedvezmények

a) A 2006. szeptember 1-je el6tt kotott biztositasoknal tovabbra is 0% a kamatadé a folyamatos
és egyszeri dijakbdl és a 2010. december végéig teljesitett rendkivili (eseti) befizetésekbél szarmazo
kifizetésekre®.

b) Kamatadot a 2006. szeptember 1-jétél kotott biztositdsokbdl és a 2006. szeptember 1-je el6tt
kotott biztositasokra 2010. december 31-ét kdvetbden teljesitett eseti (a kamatadd szempontjabdl

1 Szjatv. 1. sz. melléklet 6.
2 Szja tv. 65.§ (1) d

3 Szja tv. 65.§ (6a)

4 Szjatv. 65.§ (3a) a)

5 Szja tv. 65.§ (6a)

6 Szja tv. 8.§ (1)

7Szja tv. 65.§ (2)

8Szjatv. 11.§ (3) e)

9 Szja tv. 84/G § (3) b)



Uj szerz6désnek szamito) befizetésekbdl szarmazé kamatjovedelem utan kell megfizetni. Ugyanakkor
— a térvényben szabalyozott feltételek teljeslilése esetén — a kamatjévedelem 50, illetve 100%-kal
csokkenthetd, igy a ténylegesen medfizetendd kamatadé a felére csdkkentheté vagy akar meg is
takarithato.

A ténylegesen fizetendd kamatadd mértékét az hatarozza meg, hogy a dij befizetése és a biztositéi
teljesités kdzott mennyi idé telt el:

— az egyszeri dijas biztositasok kifizetéseire mar a szerz6dés létrejittét kdvetd 5 év eltelte utan, a
folyamatos dijas szerz6déseknél pedig a szerz6dés létrejottét kdvetd 10 év elteltével nem kell
kamatadot fizetni.

— felezédik a kamatjovedelem az egyszeri dijas biztositasok kifizetéseire a szerz6dés létrejottét
kovetd 3 év eltelte utan, a folyamatos dijas szerz8déseknél pedig a szerzédés létrejottét kdvetd
6 év eltelte utan.1°

A rendkiviili (eseti) befizetéseket tarsasagunk teljesen elkilonitetten tartja nyilvan, igy ezek a

kamatado kedvezmény megitélésénél 6nalléd, egyszeri dijas szerzédésnek szamitanak.!!

A kamatjovedelemre vonatkozé kedvezmények azt jelentik, hogy a szerz6dések megfeleld ideig
torténd megtartasaval a kamatadd csdkkenthetd, illetve megtakarithaté.

A kamatkedvezmény megallapitasanal nincs jelentésége annak, hogy a szerz6dés megszlinik-e vagy
sem, de amennyiben a szerz6dés nem szlinik meg, a kamatjévedelem megallapitasanal csak a
dijtartalék csdkkenésével aranyos dijrészt lehet figyelembe venni.

Nem jar kamatado6-kedvezmény a szerzddésre, ha a térvényben meghatarozott mértéknél nagyobb

dijemelés torténik.1?
»a rendszeres dijak (dijel6irasok) el6zé biztositasi évhez viszonyitott nGvekedésének (ideérve az
indexalast is) mértéke meghaladja a K6zponti Statisztikai Hivatal altal kbzzétett, a dijnévekedés
évét megelbzé masodik évre vonatkozé éves fogyasztoiar-emelkedés 30 szazalékponttal névelt
értékét (fogyasztoiar-csbkkenés esetén a 30 szazalékpontot), azzal, hogy a rendszeres dijak
névekedése mértékének meghatarozdsakor a kockézati biztositas dijat figyelmen kivil kell
hagyni...”

1.4. Kedvezményre jogositd nyugdijbiztositasok
a) Nyugdijbiztositas
Adobol valo jovairasra csak az Szja tv. feltételeinek megfelelé nyugdijbiztositasok jogositanak.'3

A nyugdijbiztositasban a kdvetkez6 biztositasi események szerepelhetnek:

a) a biztositott halala,

b) tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szolé jogszabaly szerint a biztositott sajat jogu
nyugellatasra val6 jogosultsaganak megszerzése (ez alatt a tényleges nyugdijas allapotot kell
érteni),

c) a biztositott egészségi allapotanak legalabb 40%-os mértéket eléré karosodasa, feltéve,
hogy a nyugdijbiztositdsi szerz6dés I|étrejottének  iddpontjaban a  biztositott
egészségkarosodasa a 40%-o0s mértéket nem éri el, vagy

d) a szerzodés létrejottekor érvényes oregségi nyugdijkorhatar biztositott altali betoltése,
feltéve, hogy a nyugdijbiztositasi szerz6dés létrej6ttétdl (az ajanlat alairasanak napjatél) a
biztosité biztositasi eseményre tekintettel torténd teljesitéséig legalabb 10 év eltelik.
A 10 éven belll bekdvetkezd biztositasi eseményre vonatkozd megszoritas alol kivétel:

e a biztositott halala,

e a biztositott legalabb 40%-o0s mértékii egészségkarosodasa,

e ha a biztositd teljesitése nem csOkkend Osszegl jaradékszolgaltatds és a
jaradékszolgaltatast a (nyugdijbiztositasi) szerz6dés létrejottétdl szamitott legalabb 10. év
végeéig vagy a biztositott halalaig nyujtjak). Amennyiben a jaradékszolgaltatas egy hénapra

10 Szja tv. 65.§ (3) a) ac) és ad)
11 Szja tv. 65.§ (3a) a)
12Szja tv. 65.§ (3a) b)
13 Szja tv. 3.§ 93. pont



juté varhaté osszege!* a 10000 Ft-ot, a 2016. december 31-je utan kototts
nyugdijbiztositasi szerz6dések esetében pedig az 5 000 forintot nem éri el, a
jaradékszolgaltatas — a szerz6dés létrejottétél szamitott 10. év letelte elbtt is — egy
0sszegben is teljesithetd.

A biztosito teljesitésére - a halaleseti szolgaltatast kivéve - a nyugdijbiztositasi szerz6dés egész
tartama alatt a biztositott jogosult, azaz a kedvezményezett — a halaleseti szolgaltatast kivéve — csak
a biztositott lehet, és a nyugdijbiztosités visszavasarlasi, részleges visszavasarlasi 6sszege is csak
a biztositott részére fizethetd ki.

b) Adéjovairas a nyugdijbiztositasi szerz6déseken

A maganszemély szerz6dé altal az adéévben nyugdijbiztositasra fizetett dij — a folyamatos és rendkiviili
befizetéseket is beleértve — a szerz6dd addbevallasakor tett nyilatkozata alapjan adéjévairasra jogosit:
befizetések 20%-a, de személyenként legfeljebb 130 ezer forint — a szerz6d6 személyi
joévedelemadordl vald rendelkezése alapjan adojabol — a szerzédésen jovairasra kerlhet, figyelemmel
az Szja tv. 44/C és 44/D §-aiban szerepld korlatozasokra is?S.

A biztosité az alap-nyugdijbiztositasra befizetett rendszeres és rendkivili dijakrél adhatja az
adojovairas feltételédl szolgald igazolast. A (nem nyugdij célu) kiegészitd rendkiviili dijfizetések és
kiegészité kockazati biztositasok dija nem jogosit adé visszaigénylésére.

A biztosité az adbéhatésag altal a szerz6désen torténd jovairas céljabdl utalt dsszeget — annak
szerz8désre torténd azonositasat kovetéen — a klasszikus és befektetési egységekhez kotott
biztositasoknal egyarant elkilonitetten, a rendkiviili befizetésekkel azonos médon kezeli. A befektetési
egységekhez kotott életbiztositasok esetében a biztositdé a beérkezé jovairast a folyamatos dijakra
aktualisan megadott eszkdzalapokba, a megadott aranyban ,adéjévairas extra” befektetési egységekké
szamitja at.

c) Adokedvezmény visszafizetési kotelezettsége

A nyugdijbiztositasi szerz6dés dijnemfizetés miatti megsziinése, bizonyos médositasai vagy egyes
maradékjogok — igy a (részleges) visszavasarlas — alkalmazasanak kovetkezménye jar, hogy a
biztositas a tovabbiakban mar nem minésul adojovairasra jogositd nyugdijbiztositasnak (Szja. 3.§ 93.).
igy a szerzédé a biztositasi szerz6désén kordbban mar jévairt addkedvezményt 20%-kal novelt
blintet6kamattal névelt dsszegben koteles visszafizetni az adéhatésag részére. .

Fent hivatkozott esetben a biztosité a kifizetésbol — a hatalyos jogszabalyok alapjan — kézvetleniil az
adbéhatésag részére utalja a korabbi adéjévairasok 20%-kal novelt 6sszegét. Amennyiben a
kifizetés nem fedezi az adéhatdsag részére utaland6 dsszeget, a biztositd a szerz8d6 altal teljesitendd
tovabbi kotelezettségrél a szerz8d6 részére igazolast ad'’. A szerz6dének éves addbevallasakor kell
szerepeltetnie a visszafizetési kotelezettséget, és a tartozast meg kell fizetnie.

Nem jarnak a nyugdijbiztositasi kedvezményre val6 jogosultsag elvesztésével a kiegészitd rendkiviili
dijakbdl szarmazd, nem nyugdijcélu kiegészité extra befektetési egységek terhére torténé kifizetések,
de ezek esetében — a befizetéstdl eltelt id6t6l és a megszerzett kamatjovedelemtdl fliggéen — kamatado
fizetési ktelezettség 1éphet fel.

1 Szjatv. 3.§ 93. d)

15 Szja tv. 89.§ (8)

16 Szjatv. 44/ C § (1) =(5) és 44/D §
17 Szjatv. 44/ C § (8)



2. Munkaltato (kifizetd) altal kotott biztositasok

2.1. A biztositasi dij elszamolhatésaga

Az elszamolas szabalyait alapvetéen az hatarozza meg, ki a szerz6dés kedvezményezettje, de a
biztositas tipusanak is jelentésége lehet.

a) A szerzodo a kedvezményezett

Ha a szerz6dé (munkaltatd) a biztositéi kifizetések kedvezményezettje, a biztositasi dij megfizetése
nem mindsul ,végleges vagyonvesztésnek”, ezért a biztositasi dij nem szamolhaté el kdltségként!

Az ilyen biztositas dijanak megfizetésével a biztositott nem szerez jovedelmet, ezért adodfizetési
kotelezettség sem 1ép fel.l® Amennyiben a szerzdédésben valtozas kovetkezik be, a mddositasig
befizetett dij (is) adokdtelessé valik.

,Ha a biztositasi szerzédés... utébb olyan mdédon moédosul, hogy a biztosité teljesitésére a
biztositott vagy mas maganszemély (nem a dijat fizeté személy) valik jogosultta (... ideértve azt az
esetet is, ha a biztositott a szerz6d6 helyébe Iép), a biztositas szerz6désmaodositas idépontjaig
megfizetett dija a szerz6dés moédositasanak idépontjaban ... egy 6sszegben mindsiil adékételes
biztositasi dijnak a biztositott maganszemélynél...” Nem kell alkalmazni ezt a szabalyt, ha a
maganszemély a mas személy altal korabban megfizetett dijat a dijat fizetd személynek
megtériti. 1°

b) Nem a szerz6d6 a kedvezményezett

A biztositas dija a tarsasagi ado alanyaként szerepld szerz6dé altal koltségként elszamolhaté, ha ,a
biztositott az ad6zéval munkaviszonyban vagy 6nkéntes jogviszonyban &ll6 maganszemély, az ad6zé
vezetd tisztségviselbje, tevékenységében személyesen kbzremiikédé tagja vagy az addzénal
jogszabalyban meghatarozott tanuldészerz6dés alapjan gyakorlati képzésben részt vevd szakképzd
iskolai tanulé.”20

c) Egyéni vallalkozék

Egyéni vallalkozék esetében a bevétel, illetve az ehhez szlkséges feltételek biztositdsa érdekében
kifizetett kockazati biztositds dija szamolhaté el koltségként.?? Az elszamolhaté kockazati
biztositisok korébe a kockazati életbiztositisok mellett a balesetbiztositasok és a
betegségbiztositasok tartoznak.??

Tovabbra is elszamolhaté koltségként az alkalmazottra kétott személybiztositasok dija. 23

Ha a biztositasi dijat kdltségként elszamoltak, a kapott biztositasi szolgaltatas értékét a bevételek kdzott
kell elszamolni.?4

2.2. A dij és a kifizetések adozasa

Adokoteles

e a kockazati biztositasok dija,

e a hatarozott tartamu, megtakaritasi jellegi életbiztositasok teljes dija,
e az élethosszig sz6l6 biztositasokra fizetett rendszeres és eseti dij.

18 Szjatv. 7.§ (1a)

19 Szja tv. 9.§ (3a)

2 Tao tv. 3. sz. melléklet B) 8. pont (Tao: 1996. évi LXXXI. torvény a tarsasagi adordl és az osztalékadordl)
21 Szja tv. 11. sz. melléklet 1. 9.

22 Szja tv. 3.§ 90., 91.

23 Szjatv 11. sz. melléklet |. 5

24 Szjatv. 10. sz. melléklet 1.10.



2.2.1. Kockazati biztositasok

A torvény szerint ,kockazati biztositas: az olyan személybiztositas, amelynek sem lejarati
Sszolgaltatasa, sem visszavasarlasi értéke nincs, azzal, hogy kockazati biztositasnak minésil a
kockazati biztositasi elemeket is magaban foglalé biztositdsok esetében az igazoltan elkiilénitett
kockazati biztositasi rész is...”?°

A Kkockazati biztositasok meghatdrozasanak klasszikus halaleseti biztositasaink, baleset- és
betegségbiztositasaink, a kockazati kiegészitd biztositasok tovabba a csoportos személybiztositasaink
felelnek meg.

a) Dijfizetés

Szja tv. 3.§ 89. Addkoteles biztositasi dij:
2019. januar 1-t6l 1995. évi CXVII. térvény - a személyi jbvedelemadoérol szol6 térvény modosulasa
a) maganszemély biztositottra kotott biztositasi szerz6dés alapjan mas személy

altal fizetett biztositasi dij (ide nem értve a magannyugdijpénztar altal
biztositointézettél torténd jaradékvasarlas ellenértékét) a  biztositott
maganszemélynél

b) csoportos biztositas esetén

ba) — ha az a biztositasi szerz6dés alapjan masként nem hatarozhaté meg — a csoportos
biztositas dijanak a maganszemélyre aranyosan juto része, vagy

bb) — ha a maganszemélyre juté dij aranyositassal sem allapithaté meg — a csoportos biztositas
dija.

A biztositasi dij Szja tv. 3.§ 89. a) és ba) estében addkdteles jévedelem a maganszemélynél.

Szja tv. 3.§ 89. bb) esetében, azaz, ha biztositasi dij nem allapithaté meg maganszemélyre, a biztositasi
dij egyes meghatarozott juttatasnak mindésuil, mely utana az addfizetési kotelezettség a munkaltatét
(kifizet6t) terheli.

A mas személy altal maganszemély javara kotott csoportos kockazati biztositas dija, minden
tovabbi vizsgalat nélkiil egyes meghatarozott juttatasnak mindsiil. 26,

2020.05.14-t6l a NAV tajékoztatasa szerint

A mas személy altal maganszemélyek javara kotott csoportos (a biztositottak szama ketté vagy
annal tobb maganszemély) kockazati biztositas mas személy altal fizetett osztatlan dija —
minden tovabbi vizsgalat nélkil, arra valé tekintettel, hogy az ilyen biztositasok dija a
biztositasi id6szak alatt szamtalan okbol valtozhat, és emiatt a maganszemélyek jovedelmét
sem lehet biztonsaggal és egyértelmiien meghatarozni, , illetve korrekciok aranytalanul nagy
eréfeszitést igényelnének minden érintett szerepl6tdl — az Szja torvény 3. §-a 89. pontjanak bb)
alpontja alapjan egyes meghatarozott juttatdsokra vonatkozé — rendelkezését kell alkalmazni.

Egyes meghatarozott juttatas esetén az ado alapja a juttatas 1,18-szorosa. Ez gyakorlatilag azt jelenti,
hogy a biztositasi dij 1,18-szorosa?’ utan meg kell fizetni a 15%-0s Szja-t és a 13%-0s Szochot?,
igy a munkaltaténak a dij 133,04%-4ba kerul a biztositas (de a biztositott dolgoz6 a dij utan mar nem
fizet jovedelmaddt és szochot).

25 Szja tv. 3.§ 91. pont

26 2020.05.01-t6l a NAV honlapjan megjelent tajékoztatas szerint
27 Szja tv. 69.§ (2) b)

28 2022.01.01-jét6l a Szocho mértéke 15,5%-rol 13%-ra csokkent
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A mas kifizeté (nem a munkaltato) altal fizetett adokoteles biztositasi dij adokotelezettségének jogcimét
a kifizet6 és a maganszemély kdzétti jogviszony, valamint a szerzés korilményeit figyelembe véve kell
meghatarozni.

Nem adodkoteles, tehat nem tartozik az Szja tv. 3.§ 89. pontja ala annak a csoportos biztositasi
szerz8désnek a dija, amelyet a biztositott maganszemély a mast személy altal térténd kifizetést
kdvetden részére megtériti.

b) Szolgaltatasok
Adomentes szolgaltatasok®®

A kockazati biztositasok szolgaltatasai altalaban addmentesek a jogszabalyban meghatarozott esetek
kivételével. 30

2.2.2.  Adokodteles diju életbiztositasok
a) Dijfizetés

A maganszemély biztositottra kotott biztositasi szerzédés alapjan mas személy altal fizetett biztositasi
dij addkoteles .3t

Szja tv. 3.§ 89. Addkoteles biztositasi dij:

a) maganszemély biztositottra kotott biztositasi szerz6dés alapjan mas személy
altal fizetett biztositasi dij... a biztositott maganszemélynél
b) csoportos biztositas esetén

ba) — ha az a biztositasi szerz6dés alapjan masként nem hatarozhaté meg — a csoportos
biztositas dijanak a maganszemélyre aranyosan juté része, vagy

bb) — ha a maganszemélyre juté dij aranyositassal sem allapithaté meg — a csoportos biztositas
dija.

A biztositasi dij Szja tv. 3.§ 89. a) és ba) estében, azaz, ha megallapithaté a maganszemélyre esé dij,
adokoteles jovedelem a maganszemélynél.

Szjatv. 3.§ 89. bb) esetében, azaz, ha biztositasi dij nem allapithaté meg maganszemélyre, a biztositasi
dij egyes meghatarozott juttatasnak mindsul, mely utana az adéfizetési kdtelezettség a munkaltatét
(kifizetét) terheli.

Egyes meghatarozott juttatés esetén az ado alapja a juttatas 1,18-szorosa. Ez gyakorlatilag azt jelenti,
hogy a biztositasi dij 1,18-szorosa® utan meg kell fizetni a 15%-0s Szja-t és a 13%-0s Szochot3:,
igy a munkaltaténak a dij 133,04%-aba kerll a biztositas (de a biztositott dolgozé a dij utan mar nem
fizet jovedelmaddt és szochot).

b) A biztosito kifizetései

A megtakaritasi jellegll, adokdteles diju biztositasokra torténd kifizetéseket lehetnek adémentesek
vagy addkodtelesek, aszerint, hogy milyen jogcimen térténik a kifizetés.

Addémentesek a kockazati biztositasoknal emlitett (halaleseti, baleseti, betegségi) szolgaltatasok.

29 Szjatv. 1. sz. melléklet 6.6.

30 Szja tv. 1. sz. melléklet 6.6. és 6.7.c) pontok

31 Szja tv. 3.§ 89.

32 Szja tv. 69.§ (2) b)

33 2022.01.01-jét6l a Szocho mértéke 15,5%-rol 13%-ra csokkent
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Ugyancsak addmentesek a — torvény szerinti feltételeknek megfelelé — nyugdijbiztositasokra kifizetett
nyugdijszolgaltatasok és egészsegkarosodasi szolgaltatasok is.

Kamatjovedelmet eredményezé kifizetések

A megtakaritasbol szarmazé kamatjévedelem utan kamatadét kell fizetni. 34

2.2.3.  Elethosszig sz6l6, visszavasarlasi értékkel rendelkezd életbiztositasok
a) Dijfizetés

Ezen termékekre specialis szabalyozas vonatkozik. Kordbban ezen biztositasok dija adomentes volt és
adodzni csak maganszemély altal torténd esetleges visszavasarlaskor kellett. 2013 és 2016. kdzott mar
csak a rendszeres dij maradt adoémentes, az eseti dijak adokdtelessé valtak. 2018. januar 1-jétél mar a
rendszeres dij is adokoteles!3®

Szja tv. 3.§ 89. Adokoételes biztositasi dij:

a) maganszemély biztositottra kotott biztositasi szerz6dés alapjan mas személy
altal fizetett biztositasi dij... a biztositott maganszemélynél
b) csoportos biztositas esetén

ba) — ha az a biztositasi szerz6dés alapjan masként nem hatarozhaté meg — a csoportos
biztositas dijanak a maganszemélyre aranyosan juto része, vagy

bb) — ha a maganszemélyre juté dij aranyositassal sem allapithaté meg — a csoportos biztositas
dija.

2019.01.01-t6l a biztositasi dij Szja tv. 3.§ 89. a) és ba) estében addkodteles jovedelem a
maganszemelynél.

Szjatv. 3.§ 89. bb) esetében, azaz, ha biztositasi dij nem allapithaté meg maganszemélyre, a biztositasi
dij egyes meghatarozott juttatasnak mindsil, mely utdna az addfizetési kotelezettség a munkaltatot
(kifizetdt) terheli.

Egyes meghatarozott juttatés esetén az ado alapja a juttatas 1,18-szorosa. Ez gyakorlatilag azt jelenti,
hogy a biztositasi dij 1,18-szorosa%® utan meg kell fizetni a 15%-0s Szja-t és a 13%-0s Szochot?’,
igy a munkaltatéonak a dij 133,04%-4ba kerul a biztositas (de a biztositott dolgozé a dij utan mar nem
fizet jovedelmadét és szochot).

b) Kifizetések ad6zasa

A biztositasi esemény, azaz halaleset miatti kifizetés adomentesen torténhet a kedvezményezett
részére.

Amennyiben az adomentes diju szerzd8désekbdl egyéb cimen (visszavasarlas, részleges
visszavasarlas) maganszemély jut kifizetéshez, egyéb jovedelemként kell az 6sszeg utan adézni.38
A visszavasarlasi 6sszegbdl a munkaltaté (kifizetd) altal leadézott, vagy a biztositott befizetett dijrészek
levonhatodak, igy csak csdkkentett 6sszeg utan kell majd az Szja-t és Szochot medfizetni.

,Ha a biztositas mas személy altal fizetett dija ... részben vagy egészben adémentes volt, akkor —
fliggetleniil a biztositasi szerzédés esetleges modositasatol — a biztosito teljesitésébdl ...a

3 Szja tv. 65.§ (1) d)

35 Hatalyat veszti az Szja tv. 1. sz. melléklet 6.9. pontja 2018.01.01-t6l
% Szja tv. 69.§ (2) b)

87.2020.01.01-jét6l a Szocho mértéke 15,5%-rol 13%-ra csokkent

38 Szja. tv. 28.§ (2)



kifizetbnek nem minésiil6 maganszemély altal fizetett biztositasi dij, valamint az addékoteles
biztositasi dij egyiittes 6sszegét meghaladoé rész egyéb jévedelemnek mindsiil. A biztositéi
teljesitést megelézben bevételcsbkkentd tételként mar figyelembe vett dijrészeket figyelmen kiviil kell
hagyni az egyéb jévedelem biztositoi teljesités idépontjaban térténé megallapitasa soran.3°

Az Szja eléleget a biztositd levonja a kifizetésbdl és atutalja az adohatosagnak. A 13%-o0s Szochot?0,
kdzvetlenll a maganszemélynek kell megfizetnie,*! ezért jovedelemnek a visszavasarlasi 6sszeg 89%-a
szamit.42

39 Szja tv. 28.§ (2)

40 2022.01.01-jét6l a Szocho mértéke 15,5%-rol 13%-ra csokkent
41 Szocho tv. 18.§ (4) e)

42 Szja tv. 47.§ (5)
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